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7y MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALL 5 per mille rendiconto contributo, anno 2024

Anagrafica Ente

Codice Fiscale 03725410231
Denominazione FONDAZIONE PIU' DI UN SOGNO ONLUS
Link Rendiconto

Data Ultimo Aggiornamento
Link Rendiconto

Presentazione Ente PIU DI UN SOGNO E UNA FONDAZIONE DI PARTECIPAZIONE NATA NEL 2007 E
IMPEGNATA A PROMUOVERE VALORI E PRATICHE DI SOLIDARIETA,
ACCOGLIENZA E PERCORSI DI MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA DI VITA DI
FAMIGLIE CON FIGLI CON DISABILITA INTELLETTIVA.

L'ENTE OPERA ATTRAVERSO L'IMPLEMENTAZIONE DI PERCORSI CONTINUATIVI
E COORDINATI R

RIVOLTI A BAMBINI, GIOVANI E ADULTI CON DISABILITA INTELLETTIVA PER
FAVORIRE LO SVILUPPO DELLE ABILITA COGNITIVE, L'INCLUSIONE SOCIALE E
L’ACCOMPAGNAMENTO ALLA VITA ADULTA.

COSTRUISCE PROGETTI DI VITA, COLTIVANDO AMBIENTI FAVOREVOLI E
SENSIBILIZZANDO LA SOCIETA CIVILE VERSO UNA VISIONE DELLA DISABILITA
COME VALORE PER LA COMUNITA.

PER FARE QUESTO, LA FONDAZIONE METTE AL CENTRO LA PERSONA CON
DISABILITA INTELLETTIVA E SINDROME DI DOWN, CIOE SI IMPEGNA A
SVILUPPARE PERCORSI ABILITATIVI CAPACI DI PRENDERSI CURA DELLO
SVILUPPO COGNITIVO, EMOTIVO, FISICO, RELAZIONALE, COMPORTAMENTALE
E SOCIALE DELLA PERSONA AFFINCHE RAGGIUNGA LA PIU COMPLETA
INCLUSIONE SOCIALE POSSIBILE.

Sede Legale
Provincia VERONA Comune ZEVIO
Indirizzo VIA ANGELO DALL'OCA CAP 37059

BIANCA, 94

Telefonol 045 6066079 Emaill IFIQ\I(BFO@PIUDIUNSOGNO.O
Telefono2 Email2
Telefono3 Email3
Pec PIUDIUNSOGNO@MAIL-CERT.IT

Sede Operativa Principale

Sede Operativa coincide con la sede legale
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Dati Legale Rappresentante

Codice Fiscale Fkkkk

Data di Nascita Fkkokok Sesso Fhkxk
Nome BENEDETTA Cognome MEROLA
Cittadinaza ko Stato di Nascita ok
Comune Fkkokok Citta ek

Domicilio Elettivo

Provincia Fkkkk Comune Fhkxk
Indirizzo Fkkkok CAP Fkkkk
Telefonol Fkkkk Telefono2 Fhkkk
Telefono3 Fkkkok Email Fkkkk
Pec R—

Rendiconto Delle Spese

Anno Esercizio 2024 Importo Percepito €78.813,75 Data Percezione  20-08-2025
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Spese Da Rendicontare

Tipo Spesa Risorse Umane Importo €78.813,75

Relazione lllustrativa Fondazione Piu di un Sogno ETS opera dal 2007 a favore delle persone con disabilita
intellettiva e delle loro famiglie, accompagnandole dall'infanzia all'eta adulta attraverso
percorsi personalizzati e continuativi. La missione della Fondazione € orientata al
miglioramento della qualita di vita della persona e della sua famiglia e si concretizza
attraverso interventi che considerano in maniera integrata le dimensioni cognitive,
emotive, fisiche, relazionali, comportamentali e sociali della persona.

Elemento centrale dell'approccio della Fondazione € il Progetto di Vita, inteso come un
percorso che accompagna la persona nelle diverse fasi della crescita e che mette in
relazione gli interventi sanitari, riabilitativi, educativi e sociali con i diversi contesti nei
quali la persona vive: la famiglia, la scuola e, progressivamente, la comunita, i contesti
di socializzazione, la formazione, il lavoro e I'abitare.

In questo quadro, il contributo del 5x1000 2024 ¢ stato utilizzato a copertura dei
compensi del personale dipendente dell'Area sanitaria, garantendo continuita e qualita
alla presa in carico delle famiglie con figli con disabilita intellettiva, in particolare nella
fase evolutiva.

Nello specifico sono stati condotti i interventi, che caratterizzati da un approccio
multidisciplinare, hanno coinvolto diverse figure professionali competenti nei vari ambiti
evolutivi permettendo, in questo modo, di avere uno sguardo personalizzato sul
bambino, prima che sulla sua disabilita.

Prendersi cura sin dalle prime fasi di vita € fondamentale per garantire il pieno sviluppo
della persona e comporta aprire lo sguardo a tutto il contesto di vita del bambino, ovvero
alla famiglia e alla scuola, per poi allargarlo alla comunita.

Le professioniste coinvolte, definiscono i percorsi sulla base delle caratteristiche
personali e dei bisogni che emergono nelle diverse fasi dello sviluppo e comprendono
attivita rivolte direttamente al bambino, incontri periodici con i genitori, sostegno al ruolo
genitoriale e collaborazione con la scuola e con gli insegnanti.

Grazie a questo € possibile sostenere progressivamente lo sviluppo delle capacita
motorie, linguistiche, cognitive, comunicative, comportamentali, emotive e relazionali,
creando le condizioni perché il bambino possa acquisire nel tempo il maggior livello di
autonomia possibile e affrontare con strumenti adeguati le successive fasi della crescita.

Nello specifico, le risorse umane rendicontate sono le seguenti:

- n. 4 Psicologhe e/o Psicoterapeute, di cui 3 assunte a tempo indeterminato e 1 a
tempo determinato. Le professioniste svolgono colloqui di primo accesso e di
conoscenza del bambino e della famiglia; valutazioni diagnostiche e funzionali;
interventi psicologici, psicoterapeutici e riabilitativi individualizzati; supervisione degli
interventi riabilitativi; colloqui di sostegno psicologico rivolti ai genitori e agli altri familiari;
consulenze psicologiche ed educative agli insegnanti e collaborazione con le altre figure
professionali coinvolte nel percorso.

-n. 1 Neuropsicomotricista, assunta a tempo indeterminato. La professionista si occupa
della valutazione del profilo psicomotorio e dello sviluppo globale del bambino
attraverso l'osservazione delle competenze motorie, cognitive, affettive, comunicative e
relazionali; contribuisce alla definizione e all'aggiornamento del Progetto Riabilitativo
Individualizzato e realizza interventi finalizzati allo sviluppo delle abilitd motorie,
cognitive e comunicative, in relazione all'eta e alle caratteristiche del bambino.

-n. 1 Logopedista, assunta a tempo indeterminato. La professionista interviene nella
valutazione e nel trattamento delle competenze comunicative e linguistiche, modulando
l'intervento in funzione dell'eta, del profilo individuale e degli obiettivi individuati
all'interno del percorso riabilitativo. Lo sviluppo delle capacita linguistiche e
comunicative e, nelle fasi successive della crescita, l'uso del linguaggio sono
fondamentali per sostenere le abilita di socializzazione.
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Accantonamento

Niente da Accantonare

Restituzione Spontanea

Niente da Restituire

Allegati

File allegato 5x1000 a.f.2024.pdf

Dichiarazioni

Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

Dichiara che le spese inserite non siano gia state imputate ad altri contributi pubblici o privati (c.d. divieto di doppio
finanziamento a valere sulla stessa spesa), se non per la parte residua.

Attesta l'autenticita delle informazioni contenute nel presente documento e la loro integrale rispondenza con quanto
riportato nelle scritture contabili dell'organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76 del d.P.R. n.
445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi ovvero ne faccia uso € punito ai sensi del codice
penale e dalle leggi speciali in materia.

Dichiara di aver letto e compreso l'informativa sulla privacy

Totale

Totale €78.813,75
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Identificativo RND540246037273737470
Data Invio 18-09-2026 Stato Inviato
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